COMUNE DI SANT'ILARIO D'ENZA
Provincia di Reggio Emilia

DOTAZIONE ORGANICA AL 24/11/2016

2° settore - Programmazione e gestione

4° settore - Attivita scolastiche, culturali e

1° settore - Affari generali e istituzionali i Area Assetto del territorio (ex 3° settore) . 5° settore 6° settore - Farmacia
risorse sportive
N° PROFILO IN N° PROFILO IN N° PROFILO IN N° PROFILO IN N° PROFILO IN N° PROFILO IN
POSTI [CAT |DOTAZIONE NOTE POSTI |CAT [DOTAZIONE NOTE POSTI [CAT |DOTAZIONE NOTE POSTI [CAT |DOTAZIONE NOTE POSTI |CAT |DOTAZIONE NOTE POSTI CAT DOTAZIONE NOTE
Istruttore
1 D1 |Amm.vo a Funz. Amm.vo a contratto ex Funz. Amm.vo a Farmacista a
tempo pieno 1 D3 |tempo pieno 1 DIRIGENTE TECNICO (art.110C. 1 1 D3 [tempo pieno 3 D3 |tempo pieno di cui n. 1 vacante
. con contratto
di cui n. 1 vacante
Istr. Amm.vo a Istr. dir. amm.vo Istr. Direttivo Pedagogistaa |part-time 18 Farmacista part- |con contratto part-
6 C tempo pieno 1 D1 |atempo pieno 2 D1 |tecnico 1 D1 |tempo pieno ore 1 D3 |time 32 ore time a 24 ore
di cui 1 vacante
dicuilcon coperto
temporanemante
COntI‘attO con contratto a
part-time 18 tempo determinato
ore Istruttore e Zn“t’_" contratto Istruttore
- A part-time .
Collab. Prof.le a Istr. Amm.voa |dicuil tecnico a tempo |(rispettivamente 11 amm.vo a Farmacista part-
1 B3 |tempo pieno 5 C tempo pieno vacante 4 C pieno e 30 ore) 2 C tempo pieno 1 D3 |time 32 ore
posto che
verra
eliminato al
del di cui 1 che si
momento de rendera vacante il
trasferimento 01/02/2017
per mobilita
del
Collab. Tecnico- |dipendente Istruttore Istruttore
ammin a tempo |attualmente amm.vo a culturale a
1 B3 |pieno titolare 3 C |tempo pieno 2 C tempo pieno
Condutt.macch. Educatore o
dicuil con
op.complesse a scuola infanzia a | ontratto part-time
1 B3 [tempo pieno 12 C tempo pieno 18 ore
di cui n. 1 vacante
coperto
con comando , e 3
Operaio prof.le Educatore nido  |con contratto part-
6 B1 |atempo pieno 11 C a tempo pieno__|time 24 ore
di cui n. 1 vacante,
coperto
Cuoco a tempo (4 rempo
3 B3 |[pieno i
Esecutore
K dicui 1con
scolastico a contratto part-time
4 B1 |tempo pieno 26 ore
8 8 17 36 0 5
RIEPILOGO
CATEGORIA POSIZIONI NOTE
Bl - tempo pleno 10 di cui 1 coperto con rapporto part-time
83 - tempo pleno 6 di cui 1 posto vacante (coperto
temporaneamente da contratto a tempo
determinato)
di cui 1 posto che verra eliminato al
momento del trasferimento del
dipendente attualmente titolare
C - tempo pieno 45
di cui 7 coperti con rapporti part-time,
4 posti vacanti (di cui uno coperto
temporaneamente da contratto a tempo
determinato e uno da comando),
1 che si rendera vacante il 01/02/2017
D1 - tempo pieno 5 - )
di cui 1 coperto con rapporto part-time
D3 - tempo pieno 5
D3 - part-time 32 ore 2 - )
. di cui 1 con rapporto part-time 24 ore
settim.
DIRIGENTE 1
TOTALE 74
N.B.

(il totale del numero di posti si ridurra a 73 dalla decorrenza della mobilita
da accordarsi al dipendente cat. B3 assegnato al secondo settore)




